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DRC Elites Awards opens nominations as Kinshasa prepares to honour the architects of a new Congo
 
A quiet shift is underway in the Democratic Republic of Congo. Not in boardrooms alone, but in the rising visibility of those who are quietly rebuilding a nation. The inaugural DRC Elites Awards, set for 28 August 2026 in Kinshasa, aims to do something unusual: put names, faces, and track records behind the country’s economic transformation.
 
Beyond the gala: why this matters now
The DRC has seen rising foreign direct investment, infrastructure expansion, and a growing class of young entrepreneurs. Yet, until now, there has been no high-level, independent platform dedicated to recognising the individuals and institutions driving that progress.
The DRC Elites Awards aim to fill that gap. Unlike typical business awards, this initiative focuses on sectoral transformation; from energy and agriculture to public-private partnerships and social impact.
 
Six categories recognising the architects of a new Congo
Nominations are open across six core categories that span the private sector, public service, and civil society:



	· Business Leader of the Year – For an executive or entrepreneur demonstrating strategic foresight, corporate growth, and ethical leadership while advancing the DRC’s national economic agenda.
· Woman in Leadership & Impact Award – Celebrating a female leader breaking barriers, driving social and economic change, and making a measurable impact on communities and the next generation of Congolese talent.
· Investor of the Year – Honouring an individual or institutional investor whose capital and confidence have catalysed significant development, including infrastructure, sustainable jobs, and new value within the Congolese market.
· NextGen Entrepreneur of the Year (under 35) – Recognising a young entrepreneur leveraging technology, creativity, and resilience to disrupt traditional industries and provide modern solutions to local challenges.
· Public Sector Leadership & Reform Award – Presented to a public official or institution that has spearheaded transformative reforms, improved the ease of doing business, and fostered a transparent environment for local and international investment.
· Provincial Impact Award – Recognising a province or provincial initiative that has demonstrated exceptional impact in driving investment and economic development outside Kinshasa.



	Nominations are now open, with a final closing date of 30 June 2026. The awards are co-located with the DRC Investment Forum, creating a rare moment where capital meets recognition, and where investors, policymakers, and grassroots changemakers share the same stage.
“We are not looking for titles. We are looking for tangible impact,” said a spokesperson for the organiser of the awards. “The DRC is changing. These awards exist to prove it.”

All nominations and further information are available at:
➡ https://www.drcinvestforum.com/awards
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	About the DRC Investment Forum:
The DRC Investment Forum is the premier annual platform dedicated to deploying capital, driving growth, and ensuring sustainability in the Democratic Republic of Congo. It brings together international investors, businesses, and policymakers to forge sustainable partnerships and accelerate economic transformation across agriculture, energy, and mining. The 2026 edition builds on the success of the 2025 Forum, which showcased nearly 50 bankable projects requiring over seven billion dollars in investment.



	FRENCH:
DRC Elites Awards ouvre les candidatures alors que Kinshasa s’apprête à honorer les architectes d’un nouveau Congo
[bookmark: _GoBack]Un changement silencieux est en cours en République démocratique du Congo. Pas seulement dans les salles de conseil, mais dans la visibilité croissante de ceux qui reconstruisent discrètement une nation. La première édition des DRC Elites Awards, prévue le 28 août 2026 à Kinshasa, vise à faire quelque chose d’inhabituel : mettre des noms, des visages et des parcours derrière la transformation économique du pays.
Au-delà de la cérémonie : pourquoi c’est important maintenant
La RDC a connu une hausse des investissements directs étrangers, une expansion des infrastructures et une classe croissante de jeunes entrepreneurs. Pourtant, jusqu’à présent, il n’existait aucune plateforme indépendante de haut niveau dédiée à la reconnaissance des personnes et des institutions qui portent ce progrès.
Les DRC Elites Awards visent à combler ce vide. Contrairement aux prix commerciaux habituels, cette initiative met l’accent sur la transformation sectorielle, de l’énergie et de l’agriculture aux partenariats public-privé et à l’impact social.
Six catégories pour honorer les architectes d’un nouveau Congo
Les candidatures sont ouvertes dans six catégories principales couvrant le secteur privé, la fonction publique et la société civile :



	· Chef d'entreprise de l'année – Pour un dirigeant ou entrepreneur faisant preuve de vision stratégique, de croissance d’entreprise et de leadership éthique tout en faisant avancer le programme économique national de la RDC.
· Prix de la femme leader et de l'impact – Célébrant une femme leader qui brise les barrières, stimule le changement social et économique et a un impact mesurable sur les communautés et la prochaine génération de talents congolais.
· Investisseur de l'année – Récompensant un investisseur individuel ou institutionnel dont les capitaux et la confiance ont catalysé un développement significatif, y compris les infrastructures, les emplois durables et la création de valeur au sein du marché congolais.
· Jeune entrepreneur de l'année (moins de 35 ans) – Reconnaissant un jeune entrepreneur qui utilise la technologie, la créativité et la résilience pour bouleverser les industries traditionnelles et fournir des solutions modernes aux défis locaux.
· Prix du leadership et de la réforme dans le secteur public – Décerné à un agent public ou à une institution qui a mené des réformes transformatrices, amélioré la facilité de faire des affaires et favorisé un environnement transparent pour l’investissement local et international.
· Prix de l'impact provincial – Récompensant une province ou une initiative provinciale qui a démontré un impact exceptionnel en stimulant l’investissement et le développement économique hors de Kinshasa.



	Les candidatures sont désormais ouvertes, avec une date de clôture finale fixée au 30 juin 2026. La cérémonie de remise des prix se tient conjointement avec le DRC Investment Forum, créant un moment rare où le capital rencontre la reconnaissance, et où investisseurs, décideurs politiques et acteurs de terrain partagent la même scène.
"Nous ne recherchons pas les titres. Nous recherchons un impact tangible », a déclaré un porte-parole de l'organisateur des prix. « La RDC change. Ces prix existent pour le prouver."
Toutes les candidatures et informations complémentaires sont disponibles sur :
➡ https://www.drcinvestforum.com/awards
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	À propos du DRC Investment Forum :
Le DRC Investment Forum est la principale plateforme annuelle dédiée à la mobilisation de capitaux, à la stimulation de la croissance et à la garantie de la durabilité en République démocratique du Congo. Il rassemble des investisseurs internationaux, des entreprises et des décideurs politiques pour forger des partenariats durables et accélérer la transformation économique dans les secteurs de l’agriculture, de l’énergie et des mines. L’édition 2026 s’appuie sur le succès du Forum 2025, qui a présenté près de 50 projets bancables nécessitant plus de sept milliards de dollars d’investissement.




